Reporterin: Das ist nicht immer eine einfache Aufgabe, einen richtigen Beruf zu wählen. In der modernen Gesellschaft gibt es unzählige Berufe. Wir brauchen Akademiker und wir brauchen qualifizierte Fachkräfte. Von welchen Berufen würden Sie den eher abraten, weil sie zu überlaufen sind?
Frau Fogt: Zu den bei Jugendlichen beliebtesten Berufen gehören: Polizist, Tierarzt, Pilot, Lehrer, Arzt, Feuerwehrmann, Astronaut, Fußballer, Sport- und Fitnesskaufmann, Schauspieler. Solche Berufe Haben für viele Jugendliche ein positives Image. Sie sehen diese Berufe auch als Statussymbol, als Visitenkarte. Der Koch oder Bäcker hat für sie kein so gutes Image mehr.
Reporterin: Welche weiteren Berufe haben Zukunft?
Frau Fogt: Solche Bereiche wie Gesundheit und Soziales bleiben weiter aktuell. Im Bereich Gesundheit spüren wir den Fachkräftemangel sehr schnell – teilweise auch jetzt schon. Dort steigen die Bewerberzahlen. Und die Zahl der älteren Menschen wird zunehmen. Also brauchen wir immer mehr Pflegekräfte. Und auch der Bereich der Elektro- und Versorgungsberufe hat Zukunft. In den nächsten Jahren wird hier ein Mangel an qualifizierten Fachkräften entstehen.
Reporterin:Was können Sie den empfehlen, die sich für keinen Beruf entschieden haben?
Frau Fogt: Die Jugendlichen, die sich für keinen Beruf entschieden haben, können eine Arbeit finden, um praktische Erfahrungen zu sammeln und Geld zu verdienen.
Репортер: Выбрать правильную профессию не всегда простая задача. В современном обществе существует бесчисленное количество профессий. Нам нужны академики и нам нужны квалифицированные специалисты. От каких профессий вы бы с большей вероятностью посоветовали отказаться, потому что они слишком переполнены?
Госпожа Фогт: Для молодежи к предпочтительным профессиям относятся: полицейский, ветеринар, летчик, учитель, врач, пожарный, астронавт, футболист, спортивный и фитнеспродавец, актер. Подобные профессии для многих молодых людей имеютпозитивный имидж. Они видят эти профессии и как символ статуса, как визитную карточку. Повар или пекарь больше не имеет для них такого хорошего имиджа.
Репортер: Какие еще профессии имеют будущее?
[bookmark: _GoBack]Г-жа Фогт: Такие области, как здоровье и общество в дальнейшем остаются актуальными. В области здравоохранения мы очень скоро ощутим недостаток специалистов – отчасти также это происходит уже сейчас. Там увеличивается число клиентов. И число пожилых людей будет увеличиваться. Итак, нам всегда нужно больше попечителей. Также и область электротехнических и коммунальных услуг имеет будущее. В ближайшие годы здесь начнется недостаток в квалифицированных специалистах.
Репортер: Что Вы можете посоветовать тем, кто совершенно ни в какой профессии себя не видит?
Г-жа Фогт: Молодые люди, которые себя не видят ни в какой профессии, могут найти практическую работу, накапливать опыт и зарабатывать деньги.
